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CEL PODRECZNIKA

Gtownym celem tego podrecznika jest pomoc mtodym przedsiebiorcom, ktoérzy chcg rozwijac
dziatalnosC godpodaczg na obszarach wiejskich. Aby osiggngc ten cel, podrecznik zawiera praktyczne
informacje, takie jak przyktady odnoszgcych sukcesy przedsiebiorcow rozpoczynajgcych dziatalnosé, a
takze metody, ktore zastosowali. Pokazane sg rowniez wskazowki dotyczgce opracowywania
pomystow  biznesowych i promowania ducha przedsiebiorczosci jako rozwigzania problemu
bezrobocia. Podrecznik zawiera przyktady udanych inicjatyw i przyktady przedsiebiorcéw, ktorzy
pomagajg mtodym ludziom w rozwoju biznesu na obszarach wiejskich. Wreszcie, podrecznik jeszcze
bardziej usprawni rozwoGj obszardow wiejskich, tworzgc nowe miejsca pracy, w zaleznosci od
umiejetnosci mtodych ludzi i wykorzystania ich w dostepnych zasobach ich obszaru.

CEL GRUPOWY: DZIEDZINA BADAN:
Mtodziez (w wieku od 18 do 30 lat), Przedsiebiorczos¢

grupy wrazliwe spotecznie

Jezyki:
angielski, grecki, polski, turecki, hiszpanski

Stowa kluczowe:
bezrobocie, obszary wiejskie,
przedsiebiorczos¢

Podrecznik przedsiebiorcy
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PRZEDSIEBIORCA
MLODZIEZY

Przedsiebiorczosc jest mozliwa szczegolnie wsrod mtodych
ludzi lub tych, ktérzy uwielbiajg tworzyC i majg gtowe petng
pomystéw. Ale oznacza réwniez komniecznosc zrobienia
kolejnego kroku i zamiany pomystu na dziatanie. Innymi
stowy, np zatozenia start-up.

Przedsiebiorcy ktérzy odnoszg sukcesy to «ci, ktorzy
podejmujg ryzyko i decyzje. Ich odwaga jest nagradzana
zyskami, rozwojem i mozliwosciami zawodowymi. Dlatego
zachecanie przedsiebiorcéw na obszarach wiejskich polega
na stymulowaniu lokalnych talentow przedsiebiorczych i
promowaniu wzrostu. Oznacza to nadanie wartosci
gospodarczej obszarom wiejskim, a takze mozliwosci
zatrudnienia w spotecznosci.

W podreczniku znajdziemy wiele przyktadow odnoszgcych
sukcesy przedsiebiorcow z obszarow wiejskich z Turcji,
Grecji, Polski i Hiszpanii. Te dobre praktyki, mogg stac sie
inspiracjg aby uczyc sie od innych, stosowac ich metody
oraz zachecac nas do realizacji osobistych celow.
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Firma rolnicza Biosan to firma produkujgca produkty
rolne, zlokalizowana w regionie Tesalii, a konkretnie w
miesScie Larissa, miesScie znanym ze swojej tradycji
rolniczej.

Firma  produkuje warzywa,m gtéwnie rosliny
straczkowe, ziota i ekologiczng oliwe z oliwek.
Wiekszos¢ produktéw jest wuprawiana zgodnie ze
specyfikaciami GLOBAL G.A.P i jest organiczna. Aby
rozwingC¢ potencjat firmy, istniejg obszary biznesowe, w
ktoérych testowane sg nowe uprawy.

Christina Malagari, ktéra w ostatnich latach zarzgdzata
rodzinnym biznesem Biosan, jest absolwentkg Wydziatu
Rolnictwa, Produkcji Roslin i Srodowiska Wiejskiego na
Uniwersytecie w Tesalii. Uzyskat takze tytut magistra
kontroli jakosci na Hellenic Open University i jest
certyfikowanym producentem mleka w osrodku szkolenia
zawodowego Open Mellon.

Podczas studidow zdobyta doswiadczenie i wiedze z
réznych dziedzin rolnictwa (produkcja mleczarska). Wizjg
Christiny jest zmiana i udoskonalenie proceséw uprawy
produktobw w zdrowszy i bardziej przyjazny dla
srodowiska sposob. Zgodnie ze swojg wizjg poprawita
techniki uprawy, wykorzystujgc mniej pestycydow do
uprawy warzyw.

Promujgc innowacje w swojej dziedzinie, Christina byta
w stanie motywowac innych producentow i rolnikow do
ulepszania stosowanych przez nich technik uprawy,
stosujgc nowe innowacyjne podejscia. Klienci, zarowno
krajowi jak i zagraniczni, mogg teraz kupowac zywnosc¢
ekologiczna.



https://www.biosan.com.gr/

Biosan Wine & Spirits to rodzinny sklep monopolowy w centrum miasta Larissa. To, co wyrdznia
to miejsce, to fakt, ze wiekszoS¢ win pochodzi z ekologicznych produktéw pochodzgcych z
matych winnic z catej Grecji. WiekszoS¢ win jest sprzedawana luzem i kazdy moze je
wyprobowac i kupic tyle, ile chce.

Malagaris Jason, ktory zarzgdza sklepem monopolowym, studiuje na Wydziale Technologii
Inzynierii Rolniczej Uniwersytetu Nauk Stosowanych w Tesalii. W tym samym czasie pracuje
rowniez przy produkcji oliwy z oliwek (ChNP) z wyspy Samos.

Zdobyt doswiadczenie i wiedze podczas studiéw w rolnictwie (uprawa i produkcja) i stara sie
sprowadzi¢ oliwe z oliwek Samiotiko na rynek Larissa. Jego wizjg jest zdobycie wiekszego
doswiadczenia w produkgji oliwy z oliwek, by moc rozpoczg¢ produkcje witasnych produktow i
sprzedawac je we wtasnym sklepie.

BIOSAN

wine & spirits




#betodaygotomorrow

Bego Jeans projektuje zdrowe, trwate i nadajgce sie
do recyklingu dzinsy, ktérych produkcja jest
przyjazna dla sSrodowiska, przyrody i ludzi,
zapewniajgc czyste jutro.

BegoJeans dgzy do rozwigzania problemow w
sektorze tekstylnym poprzez zapewnienie
sprawiedliwego wynagrodzenia dla tych, ktorzy
produkujg produkty, stosujgc ,czyste” podejscie do
mody, ktére koncentruje sie na naturze i
pracownikach.

Proces produkcyjny jest zaprojektowany tak, aby
uzywaC w petni oczyszczonych komponentow. Na
przyktad bawetna jest catkowicie organiczna,
produkowana berz uzycia srodkow chemicznych;
wszystkie bez wyjgtku produkty dostarczane sa wraz
z nazwiskami producentow; suwaki nie zawierajg
substancji rakotworczych, tkaniny wykonane sg z
bawetny organicznej, a guziki wykonane sg w 100% z
mosigdzu z regionu Sakarya.

Zatozyciel i przedsiebiorca Bego jest
charyzmatycznym liderem o wysokim poziomie
empatii, z doswiadczeniem z pierwszej reki poniewaz
przez wiele lat byt pracownikiem przemysty
wtOkienniczego. Tworzyt zwigzki i konsorcja, aby
przenies¢ swojg prace na nowe obszary geograficzne
i rozwijaC inne kluczowe zagadnienia zwigzane z
tekstyliami. Dzieki temu pomystowi Clean Fashion
Movement przeksztatca branze, inspirujgc inne
marki.




Nett Management zostat zatozony przez
mtodego biznesmena Mehmet Tamer AVSAR,
ktory przez dekade pracowat w dziedzinie
doradztwa technicznego. Wiedza zdobyta
podczas pracy pomogta mu stworzy¢ osobistg
siatke ludzi, z ktorymi wspotpracuje teraz za
posrednictwem wtasnej firmy.

Firma swiadczy ustugi doradztwa technicznego,
takie jak planowanie strategiczne i jego
zastosowania przemystowe. Ponadto jako
doradca, bada sposoby, w jakie firmy mogg
korzystac z dotacji. Wreszcie, swiadczy ustugi
analizy raportow technicznych i finansowych
dotyczgcych wykonalnosci wydatkow
inwestycyjnych w rolnictwie i przemysle.

yonetim daa .[.r.' nanieg
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http://www.nettyd.com/
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Firma zostata zatozona w 2018 roku z myslg o zgromadzeniu swiata biznesu w miescie Adana
w Turcji, w tym 13 réznych branz, turystéw krajowych i turystéw, ktorzy bedg gosci¢c w tym
samym miejscu. Najwiekszym wyzwaniem dla firmy byto zidentyfikowanie wykwalifikowanej
Sity roboczej.

Restauracja ma duzy wptyw na lokalng spotecznosc, poniewaz jej wnetrze przedstawia
malowidta Scienne z elementami architektury historycznej nalezgcej do regionu Cukurova
(Turcja). W ten sposob oprocz jedzenia podkresSlane sg takze lokalne piekno, co pozytywnie
wptywa na turystyke w okolicy.

Potrawy w menu zawierajg lokalne sktadniki i sg przygotowywane zgodnie ze specyfikacjg
danego obszaru. Podawanie odbywa sie w autentycznych recznie robionych pojemnikach o
historycznym znaczeniu.



http://www.kapca.com.tr/
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Wywar z rzepy jest jednym z podstawowych napojow
w okolicy Cukurova z Turcji, szczegdlnie latem. Jednak
tylko lokalne spozycie produktu przyniosto zyski w
tym obszarze. Zatem dzieki zakupom ustug i towarow
przez lokalne firmy powstaty nowe miejsca pracy przy
produkdji obrotdéw,  zwiekszajac mozliwosci
zawodowe w regionie. Alaaddin Kilicaslan jest
przedsiebiorcg, ktory zdobywate doswiadczenie w
wielu miejscach, od matych producentéw rzepy do
duzych plantacji i przetwaorni.

Alaaddin zatozyt swojg dziatalnos¢ w 2017 roku z
dwoma pracownikami, przy wsparciu z grantu
biznesowego KOSGEB, organizacji, ktéra na rozne
Sposoby wspiera mate i Srednie przedsiebiorstwa w
Turcji. Aby zaspokoiC rosngcy popyt, nabyt wiece
maszyn i przeniost sie do wiekszych zaktadow
produkcyjnych. Obrot nie Wymaga
wyspecjalizowanych technologicznie linii
produkcyjnych dlatego maty przedsiebiorca, ktory
wytwarza 20 litrow obrotu dziennie, moze promowac
je na sprzedaz do duzych firm, ktore wytwarzajg tone
produktow. Dlatego nie jest tatwo stac sie widocznym
| liczgcym sie podmiotem na rynku i jeszcze te
pozycje utrzymac.

Gtownym  celem  przedsiebiorcy zawsze  byto
dostarczanie doskonatej jakosci produktow, dzieki
czemu udato mu sie zwiekszy¢ produkgje.
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Fullimex jest firmg eksportowg wszelkiego rodzaju
produktéw, zwtaszcza owocow i warzyw z siedzibg w
Adanie w Turdji. Firma zajmuje sie gtéwnie handlem w
krajach arabskich i afrykanskich i zatrudnia dwoch
pracownikow.

Beytullanh  Uslu, ktéry ukonczyt Uniwersytet w
Cukurova jako programista w 2009 roku, ptynnie
postuguje sie jezykiem angielskim, hiszpanskim,
portugalskim, wtoskim i francuskim. W latach 2010-
2014 pracowat w dziale eksportu firmy ze wzgledu na
jego znajomosc jezykdw obcych. Osiagajgc sukcesy w
tej dziedzinie zostat przeniesiony do Mesh Export
Company na stanowisko dyrektora na lata 2014-2017
| kontynuowat udang kariere biznesowg. Beytullah
Uslu postanowit zatozyC wiasng firme eksportowg w
2017 r. Firma, ktorg zatozyt, uzyskata wsparcie
KOSGEB, organizacji wspierajgcej mate i Ssrednie
przedsiebiorstwa w Turgji na rézne sposoby. W tym
przypadku popart firme Beytullaha Uslu w drodze
subwencji pienieznej. Firma poczgtkowo rozpoczeta
eksport zywnosci, ale dzis gtéwnie produkty tureckie
sg eksportowane do wielu krajow na catym Swiecie.
Kazdego roku tempo wzrostu eksportu firmy jest
wieksze. Firma zapewnia znaczny wptyw waluty obcej
do obrotu krajowego, bedgc przyktadem dla 0sob,
ktore chcg zostac przedsiebiorcami.




Jest to firma, ktéra dostarcza swieze owoce i warzywa osobom, ktore nie sg w stanie opusci¢ domu,
aby je kupic, z powodu braku czasu lub niemoznosci podrozowania (kobiety w cigzy, osoby starsze,
chorzy, dzieci). Firma zatrudnia 4 pracownikow, ktorzy po raz pierwszy spotkali sie jako zespot w
istopadzie 2018 r. na imprezie start-up organizowanej w kazdy weekend przez Adana Business
Center. Z tego spotkania wytonit sie pomyst zatozenia firmy. Pracowali przez 48 godzin nad modelem
biznesowym, a nastepnie postanowili wdrozyC swoj pomyst w zycie. Ponadto uczestniczyli w
szesciomiesiecznym obozie dla pracownikow zorganizowanym przez Centrum Przedsiebiorczosdi,
ktore wspierato ich w rozwijaniu pomystu na biznes. Badania trwaty przez kilka miesiecy w celu
osiggniecia zgodnosci miedzy potrzebami klientow a dostarczanymi produktami.

Firma zostata oficjalnie zatozona pieC miesiecy temu i sprzedaje produkty oraz wystawia faktury. Aby
zaprezentowaC swojg inicjatywe lokalnie, otrzymali wsparcie od organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych w dziedzinie przedsiebiorczosci. Bikivi zajmuje sie rowniez alternatywnymi metodami
eliminowania brakow w fancuchach dostaw produktow, a takze uczciwymi ptatnosciami dla
producentow. Osiggniete porozumienie z rolnikami stanowi, ze zakupu produktow dokonujg
bezposSrednio u producentow, a nie na rynkach hurtowych.

Bikivi zawarta z hurtowaniami i producentami
umowy, w ktorych uzgodnita odbiory warzyw i
OWOoCOW bezposrednio od noch. Hurtownie

' zgodzity sie na taki uktad, bowiem przedarz
HEI;I'l?I"l hurtowa jest bardziej optacalna niz detaliczna.
_Indlrln Zamoéwione  towary odbierane sg  przez
Filay pracownikow firmy o 4 rano z hurtowani lub od
verisin producentow, a w ciggu kilku godzn dostarczane
natm Strn sg do  koncowych  odbiorcow  (klientow).

Dodatkowo uktad taki zapewnia mniejszy odsetek
produktow, ktore z powodu zuzycia nie sg
sprzedawane.

“Pazar Fiyatina”
“lade Garantisi ve Kapida Odeme”

Siparis Hato

05334604538
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Firma zostata zatozona w 2008 roku w Mersin-Tarsus i zajmuje sie produkcjg i sprzedazg sadzonek.
Jego zatozycielem jest Ender Agacseven, biznesmen, ktory od kilku lat zajmuje sie uprawami
nasiennymi. Jest absolwentem Wydziatu Ogrodnictwa Uniwersytetu Rolniczego Cukurova. Ukonczyt
edukacje w dziedzinie rolnictwa. Praktyczne doswiadczenie zdobywat na gospodarstwie ojca. Obecnie
obstuguje wiele regionow Turcji, produkujgc sadzonki, specjalizujgc sie w sadzonkach pomidorow,
baktazanéw, sataty, kapusty, melona i arbuza. Sekret sukcesu Endera polega na tym, ze
Swiadczy on ustugi doradcze dla hodowcow warzyw w zakresie wszystich etapow uprawy — od
momentu wysiania czy sadzenia rosliny przez caty etap wzrotu. Ponadto zapewnia tureckim rolnikom
mozliwosSC skorzystania z tej technologii, informujgc ich o sposobie uprawy sadzonek, zwtaszcza
pomidorow i papryki.

Ender produkuje 25 milionéw sadzonek rocznie. Chociaz istnieje wiele przedsiebiorstw na réznych
poziomach, braki samych sadzonek nie mogg by¢ pokryte samym wzrostem rolnictwa ekologicznego.
Hodowcy czesto nadal produkujg wtasne sadzonki, poswiecajgc dodatkowy czas i pienigdze. Dlatego
takie inicjatywy sg potrzebne, aby mtodzi ludzie mogli wykonywac zawody rolnicze. Ender Seedlings to
obecnie dochodowy biznes, ktéremu udato sie usprawni¢ wymiane wiedzy miedzy rolnikami i
poprawic ich umiejetnosci oraz umiejetnosci innych pracownikow. Praca Endera pokazuje, jak wazna
jest cierpliwosc i czas potrzebny na rozwo;.
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Poniewaz edukacja dzieci z autyzmem wigze sie z wysokimi kosztami, wiekszoSC z nich nie ma
mozliwosci otrzymania odpowiedniego wyksztatcenia. Otsimo oferuje gry edukacyjne i darmowe
materiaty dla kazdego dziecka z autyzmem. W ten sposob nauke mozna przeprowadzi¢ bez
potrzeby korzystania z udogodnien (takich jak szkota lub specjalny obszar), dzieki czemu mozna je
przeprowadzi¢ w dowolnym miejscu, a tym samym zmniejszyC koszty. Celem Otsimo jest rozwigzanie
problemu braku koncentracji u dzieci za pomocg technik grywalizacji. Brak koncentracji jest jednym z
najwiekszych problemow w edukacji dzieci z autyzmem.

Otsimo to przedsiebiorstwo spoteczne zatozone przez Zafera i jego wspotpracownikow. Zafer
studiowat inzynierie komputerowg w METU i postanowit zatozy¢ firme, aby pomoc swojemu bratu
Cierpigcemu na autyzm. Oprocz dostepnych bezptatnych materiatow edukacyjnych mozna dokonac
miesiecznej subskrypcji za posSrednictwem internetowego Appstore. Dzieci z autyzmem na
obszarach miejskich i wiejskich moga uzyska¢ dostep do materiatow edukacyjnych za
posrednictwem portalu internetowego. Ponadto istniejg dwie osobne platformy dedykowane
dzieciom i ich rodzinom. Sekcja dzieci zapewnia dzieciom gry edukacyjne i materiaty edukacyjne.

Sekcja rodziny daje rodzinom mozliwos¢ otrzymywania informacji o raportach dotyczgcych rozwoju
ich dziecka i odpowiedniego ksztattowania ustawien edukacyjnych dziecka na platformie. Stworzono
ponad 50 gier edukacyjnych dla nauczycieli i rodzicow, a ponadto stworzono bezptatne narzedzie
komunikacji AAC typu open source dla dzieci, ktore komunikujg sie niewerbalnie w réznych jezykach.
Tak wiec produkcja tresci edukacyjnych i programow nauczania jest prowadzona przez Zwigzek
Edukacji Wigczajgcej (,Kapsayicr Egitim Dernegi”) w imieniu otsimo.com, a dziatania w zakresie
technologii i rozwoju edukacji sg prowadzone przez Otsimo Bilisim A.S w imieniu otsimo.com

-

| was looking for wavys that would
help my brother to take his first steps
towards becoming a self-sufficient
child, as well as encouraging him to

interact with other individuals.”

£ afer tlcik,
Brother of Alper
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Gtowne dziatania Myrtusa Laurusa to destylacja lisci i kwiatow, takich jak liscie laurowe, mirt, bluszcz,
eukaliptus, rozmaryn, lawenda, owoce cytrusowe, sosna, pomarancza, cytryna, mandarynka i grejpfrut,
ktore sg gotowane na parze w celu wytworzenia odpowiadajgcego im oleju.

Firma jest dobrze przygotowana do produkgji olejkow eterycznych i ma zdolnos¢ przetwarzania ton
surowych produktow na godzine. Proces produkcji jest nastepujgcy: surowce sg gotowane |
przeksztatcane w produkty destylacji (przede wszystkim lawenda i wawrzyn), ktore sg zbierane, a
nastepnie tadowane i transportowane do zaktadow produkcyjnych. W okresie zniw obcigzenie pracg w tej
sekcji jest dosC wymagajgce.

Karaisali zajmuje sie produkcjg warzyw, takich jak
pomidory i ogorki. Sadzenie drzewek w szklarnii
odbywa sie dwa razy w roku. Koszt inwestydji
poczatkowe] (montaz szklarni) jest nieco wyzszy jednak
koszty dalszej dziatalnosci sg juz nizsze. Biorgc pod
uwage, ze ilos¢ warzyw produkowanych na catym
Swiecie jest niewystarczajgca, zaleca sie aktywniejsze
zaangazowanie mtodych ludzi w takg prace.

Ponadto osoba, ktora jest wiascicielem jednego do
dwoch akrow ziemi i zajmuje sie produkcjg warzyw,
moze swobodnie zapewnic sobie utrzymanie.

13



/1
£
I

Przedmiotem dziatalnosci jest import i eksport owocow i warzyw. Firma zostata zatozona cztery lata
temu przez trzech mtodych ludzi z La Hoya, ktory jest obszarem wiejskim w Elche w Hiszpanii.
Poprzedni wtasciciel planowat przejscie na emeryture, a trzej mtodzi mezczyzni postanowili podjgc
natychmiastowe dziatania, aby przejgC petng kontrole nad swojg firmg, by mogli rozpoczgc
dziatalnosc tak szybko, jak to mozliwe.

Firma zajmuje sie nadzorem, produkcjg i pakowaniem produktéw, a takze marketingiem,
zapewniajgc w ten sposob konsumentowi wyjgtkowo Swiezy i wysokiej jakosci owoc. Z tego powodu
procedury majg fundamentalne znaczenie dla funkcjonowania firmy. Bliskie relacje z rolnikami oraz
bezposSredni, osobisty kontakt z nimi gwarantujg optymalng jakosC produktu i pozwalajg MirloFruits
spetni¢ oczekiwania jego klientow.

Owoce i warzywa MirloFruits scisle przestrzegajg standardow zapewnienia jakosci, zachowujgc
najwyzszg ostroznos¢ we wszystkich procesach, od uprawy po zbiory, pakowanie i transport.
Obecnie firma ma nowy zespot profesjonalistow, ktorzy kazdego roku zarzgdzajg i sprzedajg tysigce
ton Swiezych produktow. Posiada zaawansowane urzgdzenia i szerokg sieC rolnikdw, ktore
gwarantujg stabilng i wysokg jakosC produkgji. Sezonowe owoce i warzywa zawsze docierajg do
konsumenta koncowego ze wszystkimi ich wiasciwosciami odzywczymi i najlepszym smakiem.
Postepowanie z takimi przedsiebiorstwami na obszarach wiejskich jest decyzjg wymagajgcg odwagi |
doktadnego przestudiowania istniejgcej konkurencyjnosci. Jednak ta dobra praktyka udowadnia, ze
warto.

14



Sl'ﬂﬂl{lﬂﬁ B R FLLEL

Jest to przedsiebiorstwo rolne oparte na produkcji oliwy z oliwek pochodzenia hiszpanskiego.
Firma zostata zatozona przez mtodego biznesmena o imieniu Hugo, ktory prowadzi firme z ojcem.
l[ch pomyst byt dosC oryginalny, poniewaz posiadajg wiele pdl, na ktérych mogli uprawiac oliwki.
Udato im sie odbudowac dom na wsi, gdzie wykorzystujg mtyny do produkcji oliwy z oliwek. Ta firma
powstata w 2011 roku i z czasem bardzo sie rozwineta.

Sefiorios del Relleu zdobyt ponad 100 nagrdéd na catym Swiecie (z Los Angeles, Nowego Jorku,
Niemiec, Francji, Wielkiej Brytanii, Hiszpanii, Izraela, Japonii) zaréwno za jakosc¢ oleju, jak i i za projekt
butelek. Z tych powoddw firma otrzymata nagrode jako najbardziej innowacyjna firma w Alicante od
MEDITERRANEAN MARKETING CLUB. Relleu (gtéwna siedziba firmy) to bardzo mate miasteczko w
prowingji Alicante, ktére obecnie ma mniej niz tysigc mieszkancow. Firma stworzyta atrakcyjne
opakowanie, ktore ma rozbudzi¢ zmysty.

Na poczatku firma napotkata kilka trudnosci, ale udato sie je pokonac. Korzystajgc z wiedzy zdobytej
podczas tej proby, stata sie znanym ,Sefiorios de Relleu”. Po przeanalizowaniu obecnego rynku
zaobserwowano, ze zdecydowana wiekszos¢ wysokiej jakosci oliwy z oliwek jest pakowana w szklane
butelki. Najbardzie] innowacyjne opakowanie miato jakis rodzaj grawerowania lub nadruku, podczas
gdy inne zostaty wykonane z materiatow splecionych ze swiatem luksusu (np. Ceramiczne detale na

opakowaniu).

Wiedzgc o tym wszystkim, wiasciciele firmy postanowili zrobiC co$ innego, wybierajgc aluminium
jako gtowny materiat ich opakowania. Ten metal, oprocz tego, ze jest estetyczny, oferuje szereg zalet.
Jedng z najbardziej niezwyktych jest to, ze utrzymuje swojg zawartosC w bardzo dobrym stanie,
zapobiegajgc przenikaniu sSwiatta, utrzymujgc statg temperature i utrzymujgc niezmienione
aromaty i smaki. Z drugiej strony jest to bardziej optacalny materiat niz szkto, poniewaz oprocz
tego, ze nadaje sie do recyklingu i jest Izejszy, powoduje mniejszg emisje dwutlenku wegla podczas
jego produkgji i transportu. Ponadto tego rodzaju opakowania nie mozna rozbi¢, mogg jedynie
tworzyC sie wgtebienia, chociaz aby tak sie stato, trzeba mocno uderzyc.
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Ak-Art to potgczenie zawodu i pasji. Alexandra,
ktora jest wiascicielkg firmy, jest architektem
krajobrazu, projektujgcym ogrody i angazujgcym sie
w dziatania artystyczne, takie jak malowanie
ubran, porcelany i dekoracji wnetrz. Te pozornie
zroznicowane sektory sg w rzeczywistosci ze sobg
powigzane.

AK-Art & Garden taczy pola naturalne i
artystyczne. DrziatalnoSC firmy rozpoczeta sie
wkrotce po ukonczeniu studiow przez Aleksandre.
Jednak przed zatozeniem firmy pracowata jako
podwykonawca w firmie zaprzyjaznionej osoby, ktora
nastepnie przedstawita jg klientom i przyjaciotom w
dziedzinie  projektowania ogrodu. Aleksandra
uwazata, ze ze wzgledu na swoje umiejetnosci lepie;
nadaje sie do ochrony srodowiska, architektury
krajobrazu i rzemiosta artystycznego. Jest
Wytgcznym wiascicielem firmy i obecnie nie ma
pracownikow.

AK-Art
Art&Garden

Aleksandra Korzeniak
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Oliwia Misztur - Yoga & Creative Movement, to centrum jogi poswiecone poprawie zarowno
Swiadomosci fizycznej, jak i samoswiadomosci duchowej poprzez Cwiczenia jogi i medytacje.
Centrum uczy metody Ashtanga Yoga, oryginalnej metody jogi powietrznej i kreatywnego
ruchu Fly / Flow na poziomie indywidualnym i grupowym. Lekcje yogi sg rowniez prowadzone w
firmach dla ich pracownikéw. Ponadto organizowane sg praktyczne warsztaty zajecia w kraju i za
granica.

Jako praktyk i jak i nauczycielka, Oliwia tworzy silng spotecznosc ludzi zainteresowanych zdrowym,
zrownowazonym trybem zycia. Oprocz regularnych zajeC i warsztatow uczestniczyta w wielu
dziataniach na rzecz dobra wspdlnego, uczyta jogi za darmo na Swiezym powietrzu i uczestniczyta
w imprezach charytatywnych. Wspiera jg wiele 0sob, takich jak jej uczniowie, ale takze
nieznajomi, ktorzy lubig jej prace. Ponadto przyjmuje zaproszenia od firm i oséb prywatnych do
uczestnictwa w wydarzeniach, oferujgc jednoczesSnie nowe mozliwosci rozwoju i wspotpracy.

Od dziecka byta zaangazowana w aktywnoscC fizyczng (np. Taniec), zdobyta dyplom instruktora
tanca i Cwiczyta joge przez 12 lat, brata udziat w warsztatach z najbardziej znanymi nauczycielami
jogi na Swiecie. Oliwia nie zatrudnia pracownikow, zastanawia sie jednak nad tym, aby w
przysztosci rozwinac biznes.
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EMPOWERED YOUTH

ENTREPRENEURS

PrzedsiebiorczoSC jest uwazana za jeden z gtownych czynnikbw zapobiegajgcych bezrobociy,
przyspieszajgcych wzrost gospodarczy i inicjujgcych innowacyjny proces w strukturze spotecznej. Dla
0sOb z potencjatem przedsiebiorczym bardzo wazne jest rozwijanie umiejetnosci potrzebnych do
zatozenia wiasnej firmy. Dlatego w kazdym kraju istniejg rozne organizacje, stowarzyszenia, partnerstwa
itp., ktore zapewniajg szkolenia i wskazowki dla mtodych przedsiebiorcow, a takze wsparcie finansowe.,

I
&
I

YBS to sieCc 11 lokalnych partnerow (NGOy), ktorzy Swiadczg ustugi wsparcia mtodym
przedsiebiorcom w 12 regionach Hiszpanii. SieC ta tgczy swoje zasoby i sity w celu zapewnienia
szkolen, dostepu do finansowania i wskazowek dla mtodych przedsiebiorcow, zwtaszcza tych,
ktorzy nie majg wystarczajgcego wsparcia. YBS promuje wspotprace miedzy lokalnymi firmami
prywatnymi, administracjami publicznymi i wolontariuszami poprzez dzielenie sie wiedzg,
najlepsze praktyki, partnerstwa krajowe, mozliwosci finansowania i technologii.

Youth Business ma misje stworzenia spotecznosci, ktora zapewni mozliwosci zatrudnienia
mtodym [udziom, szczegdlnie tym, ktorzy potrzebujg wsparcia, oferujgc niezbedne zasoby do
rozwoju ich inicjatyw biznesowych i zawodowych. Od 2014 r. 95 102 mtodych ludzi wspierato
uruchomienie lub rozwdj szeregu ustug z zakresu przedsiebiorczosci, od edukacji i poradnictwa
po dostep do finansowania i inne ustugi rozwoju biznesu.

Ponadto zapewniajg mtodym przedsiebiorcom kompleksowy pakiet wsparcia finansowego |
pozafinansowego, ktory pomaga im zaktadac i rozwijac zrownowazone firmy

“ / Youth Business
‘ Spain
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jovempa

Federacion

Jovempa  (Federacja  Mtodych  Przedsiebiorcow
Prowincji Alicante) zostata zatozona w 1991 roku w
Hiszpanii.  Jovempa  zacheca do  innowadji
technologicznych i edukacji biznesowej oraz pomaga
mtodym przedsiebiorcom w catej ich karierze: od
zatozenia firmy do modernizadji.

/wigzek Mtodych Przedsiebiorcow Regionu w Elche
zostat zatozony w2002 roku, jako drugie z
regionalnych stowarzyszen, ktoére wowczas powstaty.
Jest to ponad 1500 firm dziatajgcych w 7 klubach i
ponad 600 przedsiebiorcow w prowincji Alicante, z
ktorymi mitodzi przedsiebiorcy mogg kontaktowac sie
za posrednictwem organizowanych wydarzen lub za

posrednictwem strony internetowe] Unii. DESAYU \ O
Stowarzyszenie dziata na obszarze Bajo Vinalopd, NETWORK]NG

ktore obejmuje tylko trzy miasta o znacznej liczbie
ludnosci: Crevillente, Elche i Santa Pola. Dzieki
niezwyktej tradycji przemystowej, szczegolnie w branzy

obuwniczej i pomocniczej, przedstawiciele firmy i sbookaris  (@ediolandi >FBS¥~‘*"£“
wspotpracownicy  Jovempa  Elche  podkreélaja @

roznorodnosC grupy, ktéra wyroznia sie w branzy

budowlane] i  nieruchomoéciowej, w  branzy e Ll
hotelarskiej i restauracyjnej, w ustugach doradczych i

edukacyjnych.

jovempa

#Jovempanetwork

Viernes 31 de enero a las 9:00

o jApuntate!

“Facebook Ads: como convertir apuntando al
centro de la diana”

Gtowne dziatania, ktore sg rozwijane, to szkolenie,
konsultacje, innowacje, rozwoj wspotpracy, promaocgja,
udziat lub koordynacja wszelkiego rodzaju inicjatyw
majgcych na celu rozwdj i zjednoczenie firm w
Alicante, wsrod ktorych sg programy szkoleniowe dla
biznesmenow.

JOVEMPA pomaga mtodym przedsiebiorcom znalezc
mozliwosci wykorzystania ich pomystow, nawigzujac
kontakt z prawie 600 przedsiebiorcami dostepnymi na
forach.
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Celem GOKTEKIN ENER] jest zwiekszenie wykorzystania odnawialnych Zrédet energii przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci technologicznych i zrealizowanych inwestycji
dostepnych w Turgji. Zatem wizja zapewnienia integracji nowych technologii w wyniku badan B&R
(Badania i rozwdj) pozwoli im przewyzszyC obecng technologie na rynku. Jej gtdwne dziatania to:
ustugi konsultingowe w zakresie projektow, aplikacje EPC pod klucz, inzynieria, doradztwo w
zakresie efektywnosci energetycznej (EVD), ustugi utrzymania sprzedazy i obstugi produktow
komercyjnych. Firma zatrudnia 21 osob.

Do tej sieci dodano mtodego biznesmena Abdullaha Goktekin, ktéry rozwinat sie zawodowo w USA
wkrotce po ukonczeniu dwoch uniwersytetow, ze szczegolnym naciskiem na biznes i marketing. W
2014 roku przeniost sie do Erbilu i przejat zarzgdzanie GOSONIC w Iraku. Abdullah prowadzit firme
przez 1,5 roku, a nastepnie zatozyt Goktekin Energy w 2015 r., Po ustgpieniu, w swojej nowej firmie
zajmuje sie rozwojem rynku w sektorze energetycznym w Turgji.

Zapewnienie wsparcia doradczego w zakresie wykorzystania odnawialnych zrédet energii i
efektywnosci energetycznej sprzyja wytwarzaniu energii elektrycznej bez szkody dla Srodowiska. Ta
praca jest wazna, poniewaz odnosi sie do zywotnosci planety i obowigzku obecnych pokolen do
przekazania zrownowazonej planety przysztym pokoleniom. To nowy i rozwijajgcy sie przemyst
otwarty na innowacje dla mtodych ludzi.
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Firma ma swoje produkty w okreslonych lokalizacjach, ktérymi sg zwykle myjnie samochodowe |
automatyczne systemy sprzedazy materiatow czyszczgcych., Automaty z  oprogramowaniem
szkoleniowym i inzynieryjnym to systemy, ktore oferujg kompletne rozwigzanie dla potrzeb
konsumenta dzieki szerokiej gamie produktow z roznych dziedzin, od systemow oprogramowania
PO praktyczne produkty jednorazowego uzytku.

Seria Rulomatik ™ E sktada sie z maszyn, ktére zapewniajg zaawansowany mycie i suszenie
samochodu. Oprogramowanie szkoleniowe i inzynierskie oferuje mozliwosci mtodym
przedsiebiorcom.

Liczba 0s6éb zaangazowanych w przedsiewziecie wynosi 14. Mtody biznesmen Delal YONLU ukoriczyt
szkote Srednig w 2006 roku i pracowat w réznych instytucjach i organizacjach. Po obejrzeniu wystawy
,Czy bytbys sprzedawcg?’ w Stambule chciat sprobowac obstugiwal systemy automatyczne.
Nastepnie, aby ocenic¢ swojg wiedze i doSwiadczenie w praktyce, zatozyt swoj biznes w 2016 roku.

Sektor ten jest nowy, a liczba automatow szybko rosnie. Automaty zainstalowane w centrach mycia
samochodow sg uzywane przez osoby, ktore chcg tatwo czysciC swoje pojazdy, zaréwno pod
wzgledem czasu, jak i zdrowia.
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Firma zostata zatozona z myslg o produkgji suszarek
do ziarna, ktére sg importowane, a nie
produkowane w Turcji. Dziatalnosc¢ firmy rozpoczeta
sie w 2015 roku w formie matego warsztatu. Gtowne
wyzwania, przed ktorymi staneta firma, to brak

infrastruktury maszynowej, brak
wyspecjalizowanego personelu i brak poczgtkowego
finansowania. Firma zatrudniata nowych

pracownikow i zapewnita mozliwos¢ doksztatcania
sie.

Dynamiczna struktura personelu, ze wzgledu na
mtody wiek pracownikéw, doprowadzita do rozwoju
firmy w krotkim czasie. Dotacja ze strony panstwa i
Kosgeb przyczynita sie do tego spektakularnego
wzrostu. Oczywiscie przyczynit sie do tego takze
duch przedsiebiorczosci firmy, ktory w potgczeniu ze
wsparciem panstwa pomogt pokonac istniejgce
przeszkody i rozwingc firme.

Cx

Firma ta zajmuje sie gtéwnie produkcjg sSwiezych
wyrobow cukierniczych i zatrudnia 11 pracownikow.
Oferowane sg rozne rodzaje wyrobow cukierniczych,
takie jak ciasta, produkty weganskie i bezglutenowe,
makaroniki i makaroniki.

/aawansowane  techniki przetwarzania oraz
zaawansowany sprzet techniczny sg wykorzystywane
do tworzenia produktow wysokiej jakosci. Gtownym
celem firmy jest przeksztatcenie koncepgji piekarni,
oferta produktow o wyjagtkowej jakoSci i nienaganna
obstuga klientow.
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YUZTAK to warsztat projektowania bizuterii, w ktérym studenci mogg bra¢ udziat w zajeciach
projektowania a dodatkowo, promowac bizuterie, ktérg sami zaprojektowali, aby dorobic. Kursy
oferujg, oprocz nauki sztuki odzwierciedlajgcej kulture ich miasta, mozliwos¢ skorzystania ze
sprzedazy bizuterii, ktdrg zaprojektowali, a jednoczesnie majg okazje towarzysko spedzis czas w
przyjemnym otoczeniu.

Ponadto uczestnicy majg dostep do ofert wolontariatu, przedsiebiorczosci spotecznej |
osobistego wktadu w Swiadczenia spoteczne, jednoczeSnie przyczyniajgc sie do ich rozwoju
osobistego.

W 2017 roku inicjatywa spoteczna YuzTak zostata nagrodzona przez Program Spotecznego
Biznesu dla Mtodych Przedsiebiorcow (Bilgi Young) organizowany przez Uniwersytet Bilgi. Yuztak
zamierza rozszerzyC swoje studia na uniwersytety w innych miastach, dostosowujgc ich styl do
swoich potrzeb.

Inicjatywa zostata zainicjowana checig znalezienia pracy w niepetnym wymiarze godzin przez
pieciu studentow i niemoznoscig jej znalezienia, co doprowadzito do ustanowienia Inicjatywy
Spotecznej YuzTak w celu rozwigzania tego problemu.

hundaki duyguyu aksesuarina yansit!

23



N A L ST e e 7 Vagh™)

Rumii Social Initiative sktada sie z 10-osobowego
zespotu, a jej celem jest produkcja markowych
ubran przy uzyciu jako surowca tradycyjnych
dywanow z ich obszaru (Van Kilim). Z wptywow z
ich sprzedazy mtode kobiety mieszkajgce w Van
otrzymujg wsparcie finansowe.

Rumii  podjeta  inicjatywe,  poniewaz  byta
bezrobotna po ukonczeniu uniwersytetu oraz
chciata uzyC dywanu jako bardziej innowacyjne;
odziezy.

W czerwcu 2017 r. Rozpoczat sie okres
przygotowawczy, a we wrzesniu 2018 .
wyprodukowano  pierwszy  produkt.  Proces
wytwarzania produktow jest dtugi i ucigzliwy. Poza
tym koszty produkcji sg dos¢ wysokie, 3
jednoczesnie  bardzo trudno jest  znalezC
projektanta wysokiej jakosci.

Ponadto tradycyjna umiejetnoSC  zwigzana 7
technikg produkcji dywandw stanowi niezwyktg
okazje do pracy dla kobiet mieszkajgcych w Van i
posiadajgcych umiejetnosC tworzenia dywanow
(kilim).  Wspotpraca miata m  iejsce  miedzy
kobietami i mtodymi ludzmi co zapewnia ciggtos¢
wzorcow istniejgcych w sztuce kultury Ararat, a
takze w kulturze miasta Van.

W 2018 r.Rumii byta finalistkg Bilgi Young Social
Entrepreneurship Awards, aw 2019 r. Otrzymata
wsparcie mentorskie od Miedzynarodowego
Programu Mentoringowego Ik Adim Platform.
Wreszcie w2019 r. Frma miata okazje
zaprezentowac swoje produkty klientom i uzyskac
informacje  zwrotne w ramach programu
przedsiebiorczosci Hamdi Ulukaya.
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Star Mushroom to firma zajmujgca sie uprawag
boczniakow, ktéra zostata zatozona w 2008 roku.
Produkcje mozna prowadzi¢ w szklarniach
grzybowych lub w namiotach zapewniajgcych
absolutng izolacje, specjalnie zaprojektowanych
do ich produkdji.

Firma jest wyposazona w systemy klimatyzagji,
wentylacji, uptynniania i oswietlenia, ktore stuzg do
prawidtowej produkcji grzybow. Ponadto nalezy
stworzy¢ naturalne Srodowisko grzyba. Boczniak
ostrygowy rosnie  w chtodnym zacienionym
otoczeniu, z duzg iloscig tlenu.

Nawdz jest przydatnym produktem uprawy
grzybow. Jest to mieszanka materiatow rolniczych
sktadajgcych sie ze stomy, z materiatow, ktore
przyspieszajg — wzrost  grzybow,  kukurydzy,
kawatkow ze Srodka kukurydzy, odpadow herbaty,
fuski  ryzu i innych naturalnych materiatow
organicznych.

Worm Manure Production Farm to firma nawozowa.
/ostata zatozony w 2006 roku i zatrudnia dwoch
pracownikdw.  Surowiec  nawozu  organicznego
pochodzi z produktow wydalania zwierzat.

Zywnos$¢ jest wytwarzana z odpaddéw domowych
nadajgcych sie do recyklingu (herbata, odpady z tupin
banandw, masto orzechowe, skorki arbuza itp.), ktore
sg mieszane z obornikiem zwierzecym, a nastepnie z
robakami. Konsumenci twierdzg, ze warzywa
(pomidory, ogorki, baktazany, arbuzy), ktére zostaty
wyprodukowane z tego rodzaju nawozow, S3
smaczniejsze.

Ten rodzaj dziatalnosci moze byc¢ dobrg propozycjg dla
mtodych przedsiebiorcéw, poniewaz dziata przy uzyciu
tanich surowcow i nie wymaga kosztownych inwestycji.




BRAAINSHOT

X

COLLECTION

BRAINSHOT to marka odziezy ulicznej, ktoéra
reprezentuje rownosc i umozliwia korzystanie z mody
zgodnie  z  indywidualnym  kryzysem  kazdego
cztowieka, z dala od ograniczen spotecznych i
efemerycznych trendow.

Kazda kolekcja zawiera ubrania unisex z luznymi
liniami we wszystkich rozmiarach, dzieki czemu nie
mozna wykluczyC zadnego typu ciata.

Tym, co wyroznia BRAINSHOT, jest wrodzona
potrzeba tworzenia unikatowych kreacji i wysitek, aby
0siggnacC te wyjatkowos¢ na réozne sposoby. W kazdej
kolekcji Elizabeth Latsiou zaprasza artystow z roznych
dziedzin: fotografii, projektowania graficznego |
muzyki, a razem tworzg koncepcje, ktore mozna
przetozyC na piekne ubrania i projekty.

Elizabeth jest dynamiczng przedsiebiorczynig, ktéra
zatozyta  swoj biznes online tylko ze swoimi
oszczednosciami. Mimo ze na poczatku swojej

dziatalnosci staneta przed wieloma wyzwaniami, nadal B R/‘ | NSI_I OT
uczy sie i stara sie dostosowywac do informacji
zwrotnych otrzymywanych od swoich klientow, aby

finalnie stworzyC dziatalnoS¢ gospodarczg, ktora
bedzie miata wptyw na mtodziez.

Elizabeth wdrozyta swoj pomyst w 2013 roku. Od tego
Czasu uczestniczyta w programach szkoleniowych
Frasmus + majgcych na  celu  zwiekszenie
przedsiebiorczosci spotecznej wsrod mtodych ludzi.
Tego rodzaju programy przedsiebiorczosci spotecznej
odbyty sie w Novo Mesto w Stowenii i Bari we
Wtoszech w ramach programu YSE (Spoteczna
przedsiebiorczos¢ dla mtodziezy w Europie). W
projekcie, ktory odbyt sie w Novo Mesto w Stoweni,
uczestnicy zaczeli formutowal wtasne pomysty na
przedsiebiorstwo spoteczne, ktore koncentruje sie na
rozwigzywaniu lokalnych problemow. W Bari program
zostat wdrozony w ramach projektu ESE (europejski
przedsiebiorca spoteczny) i przewidywat organizacje i
realizacje tygodniowego szkolenia w czerwcu 2020 r.
Na Cyprze, gdzie uczestnicy zdobedg umiejetnosci
ogblne i specjalne z zakresu przedsiebiorczosci
spoteczne;.
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Miodowa Manufaktura to pasieka rodzinna. Zostata stworzona przez rodzinng pasje i mitos¢ do
pszczot w 2015 roku. Firma rozpoczeta dziatalnos¢ od dwoch uli, ale pasieka rosta z kazdym
rokiem. Ule znajdujg sie obecnie na réznych obszarach, takich jak Wawer, miasto Urle,
potudniowo-wschodnia czeS¢ Rowniny Wotominskiej, obszar rzeki Liwiec oraz w roznych
czesciach Mazowsza i Polski. Firma dazy do produkcji najlepszego miodu pod wzgledem jakosci |
roznorodnosdi, ale takze innych produktow pszczelarskich. Wiasciciele firmy, tgczac pasje |
wiedze zdobytg z doSwiadczenia, zatozyli Puszcze Wola - jedyng technike pszczelarskg na
Swiecie.

Kursy prowadzone sg w formie interaktywnych warsztatow grupowych, podczas ktorych
uczestnicy zdobywajg wiedze na temat pszczot i pracy pszczelarza. Program warsztatow zostat
zaprojektowany w taki sposob, aby angazowal wszystkie zmysty uczestnikow, w celu aktywacdji
wszystkich funkcji poznawczych podczas lekcji. Autor programu studiow jest certyfikowanym
pszczelarzem z doSwiadczeniem w pracy z dzieCmi i mtodziezg. Podczas warsztatow uczniowie
Zapoznajg sie z pojeciami zwigzanymi z zyciem pszczot, nauczg sie, jak zachowywac sie
bezpiecznie, jak korzystac z produktow i wtasciwosci produktow pszczelich oraz uczg sie
obserwowac zachowanie pszczot.

Pszczelarze utworzyli Fundacje Kochajmy Pszczoty, ktorej celem jest edukacja i doradzanie
konsumentom. Ponadto opracowali wtasny ekskluzywny program edukacyjny dla dzieci w wieku
przedszkolnym i szkolnym, a takze warsztaty pszczelarskie.
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http://miodowamanufaktura.waw.pl/

WNIOSKI

Jak analizowano powyzej, zatozenie firmy wymaga zaangazowania i ciezkiej pracy. Na poczatku
dziatalnosci nalezy wzig¢ pod uwage postawe i wartosci, aby lepiej zorganizowac sposob dziatania,
aby osiggnac cele zarowno pod wzgledem ekonomicznym, jak i pod wzgledem zrownowazonego
rozwoju i rozwoju.

Wady

Wiekszos¢ ludzi uwaza, ze najtrudniejszg czescig prowadzenia dziatalnosci gospodarczej jest
pozyskiwanie kapitatu. Kolejng trudng rzeczg jest pozyskiwanie nowych klientéw i zwiekszanie
sprzedazy w celu zwiekszenia zyskow. Zajmuje to duzo czasu, w zaleznosci oczywiscie od sytuadji i
budzetu kazdej firmy. Ponadto mtodzi ludzie, ktérzy chcg zatozyc firme, czesto zdajg sobie sprawe,
ze nie majg wystarczajgcej wiedzy na temat zarzgdzania firma lub ze nie majg umiejetnosci
niezbednych do jej zatozenia.

Zalety

Pomimo wad powszechnie przyjmuje sie, ze wspaniale jest poswieciC zycie robieniu tego, co sie
kocha. Mimo ciezkiej pracy realizacja marzen takich jak zaktadanie firmy oznacza poczucie
wartosci, sity i wytrwatosci, cnot, ktére prowadzg do jej realizacji. Wielu przedsiebiorcow
potwierdza, ze bycie przedsiebiorcg oznacza uczenie sie kazdego dnia w kazdej sytuacji, radzenie
sobie z niepewnoscig i elastycznoSC. Przedsiebiorcy uwazajg to za pozytywne, poniewaz zyjg w ,tu
| teraz” i korzystajg z tego, co oferuje im zycie.

Dzieki wszystkim mozemy zobaczy(, ze przedsiebiorczosc jest przygodg i moze oferowac wiele
mozliwosci i doSwiadczen zarowno zawodowo, jak i osobiscie.
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LACZYNAIJMY
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START
BIZNESOWY

Istnieje ogromna réznica miedzy checig zrobienia czegos a
zdolnoscig do tego. Dlatego przed zatozeniem firmy nalezy
oceniC mocne i stabe strony oraz przeanalizowal cechy
osobiste aby przekonac sie czy posiadanie wiasnej firmy jest
dla ciebie.

CECHY PRZESIEBIORCY:

+ Poszukujg nowych wyzwan

+ Sg wytrwali

+ Sg ciekawi i elastyczni

+ Sg W stanie zarzgdzac finansami

+ Majg petng kontrole nad swoimi dziataniami

+ Kreujg nowe pomysty

+ Sg w stanie poradziC sobie z niespotykanymi
sytuacjami

UMIEJETNOSCI

Aby sprawdzi¢ swoje umiejetnosci, mozesz w
tym celu uzyC roznych narzedzi, takich jak
DAFO (Strategic Design Tool), kwestionariusz
biznesowy i quiz lub test psychometryczny i
test osobowosci.

+ Podejmuijg ryzyko

+ S§ motywowani wyzwaniami
Szybko podnoszg sie po

porazce

- Majg wizje

» Ciezko pracujg

+ Czytajg i uczg sie wielu rzeczy

» Pasjonujg sie swojg praca

+ Sg kreatywni

+ Podejmujg dziatanie

31
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SKILLS

Sukces przedsiebiorczosci to nie tylko pomysty i pienigdze. Wiele oséb ma pomysty lub pienigdze,
ale to niekoniecznie oznacza, ze odnoszg sukcesy w Dbiznesie. Jesli kto$S chce zostac
przedsiebiorcg, musi sie zastanowi¢, czy ma odpowiednie predyspozycje. Jednak nawet jesli nie
ma niezbednych umiejetnosci, zawsze mozna sie ich nauczyc.

Ciezko  pracujgcy  przedsiebiorcy  sg

ROZWIAZYWANIE
PROBLEMOW

Dziatalnosc firmy polega na radzeniu sobie z trudnymi
sytuacjami, w ktorych przedsiebiorcy muszg podijgc
dziatania i rozwigzaC wszelkie pojawiajgce  Si

problemy. ..

Przedsiebiorcy wiedzg, jak dostosowal sie do
nieznanych im sytuacji i zawsze sg gotowi uczyC sie

nowych rzeczy lub podgzal nowymi Sciezkami.

WIZJA

Przedsiebiorcy koncentrujg sie na rozwoju, zawsze
patrzac w przysztosc. Przedsiebiorcy sg bardzo
Zzaangazowani w realizacje postawionego sobie celu i
zawsze doktadnie wiedzg, co chcg osiggnac.

Przedsiebiorcy  majg  doskonate  umiejetnosci

zarzgdzania pod wzgledem czasu i pieniedzy.

bardzo
zmotywowani i odnoszg sukcesy. Istotne jest, aby
codziennie pozytywnie nastawiali sie do pracy.

UMIEJETNOSC
PRZEKONYWANIA

Moze sprawi¢, ze Dbedziesz doskonatym
negocjatorem. Sg chwile, kiedy musisz
przekonac klienta lub partnera, wiec musisz
mieC umiejetnosc przekonywania.

Prokrastynacja nie wchodzi w gre, trzeba
ciezko pracowac i nie
wahac sie podejmowac decyzji.

PODEJMOWANIE
RYZYKA

Nie obawiaj sie ryzykowad, szukajgc nowych
klientow lub probujgc nowego produktu itp.

A —

Przedsiebiorcy uwielbiajg to, co robia.
Poniewaz sg ekspertami w swojej dziedzinie i
wiedzg wszystko lub uczg sie w razie potrzeby,
CzZUjg sie pewnie.

OPTYMIZM

Przedsiebiorcy widzg strone pozytywng. Nie
,widzg" problemow, ale ,mozliwosci”.
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PYTANIA DO ZADANIA:

Czy potrzebuje szkolenia?

le kapitatu bedzie mi potrzebne?

- _ A Q\/\IadzaCego
o By lizacid’? widze siebie Pf
sty\e - noi? cpecia\? =y wiasna firme?
o5

Jak radzi¢ sobie z przeciwnosciami i watpliwosciami,
ktore mogg sie pojawic?

SAMOOCENA

SamoswiadomoscC i introspekcja sg waznymi narzedziami do analizy sytuacji w danym momencie.
Utatwia nam takze dostrzezenie, co musimy poprawic, jesli musimy szukac nowych opcji lub po prostu
zaakceptowac to, czego nie mozemy zmienicC. Postawa jest kluczem, nie zapomnij.
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PIERWSZE KROKI

OTWARCIA

Znajdz odpowiedni biznes dla Sformuuj cele
siebie Opracuj strategie
Przemysl swoj pomyst Stworz budzet
Wrykonaj badanie rynku Utwérz plan zarzgdzania
Rozwaz grupe docelowg Przeanalizuj czynniki
Przeanalizuj dziatanie rynku ekonomiczne

Przeanalizuj konkurencje

ZADBAJ O KAPITAL WYBOR FORMY DZIALALNOSC
POCZATKOWY

Pomysl o swoich Jednoosobowa dziatalnosc
oszczednosciach gospodarcza
Pozyczkodawcy Spotka partnerska
Prywatni inwestorzy, Spotka z ograniczong
ktérzy inwestujg odpowiedzialnoscig
pienigdze i czas w start- Inne
upy (Business Angels)
Finansowanie * Sprawdz struktury prawne w kraju,
spotecznosciowe w ktérym chcesz rozpoczgc
Mikrokredyty i bankis dziatalnosc
INNE

Zarejestruj nazwe firmy

Spetnij wymagania dotyczgce
zezwolenia jezeli takie sg potrzebne
Zwieksz obecnos¢ online (zarejestruj
swojg domene)

Stworz logotyp i identyfikacje
graficzng

Otworz konto bankowe

Znajdz zrodta pomocy (programy
akceleracyjne, inkubatory)
Przestrzegajprawa.. e
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WPROWADZENIE

Potrzebujesz pomystu na rozpoczecie wtasne

dziatalnosci  gospodarczej. Czasami mozna go
znalezC na  podstawie  swoich  osobistych
dosSwiadczen |ub doswiadczenia zawodowego.

Musisz jednak pomysle¢ o tym, co chcesz zrobic |
co zamierzasz zaoferowac rynkowi. Mozesz uzyC
roznych technik, aby odkry¢ swoj pomyst.

BURZA MOZGOW

Burza mozgoéw jest technikg kreatywnosci grupowej,
ktorej celem jest znalezienie pomystow na konkretng
sytuacje poprzez spontaniczne tworzenie listy
pomystow. Celem jest wymyslenie wielu nowych
pomystOw Na potencjalny wzrost.

METODA KREATYWNEGO
MYSLENIA (CREATIVE
THINKING)

Ten kreatywny proces pozwala odkrywac potgczenia,
stawiaC czota nowym wyzwaniom i szukac rozwigzan,

ktore  sg  niezwykte,  oryginalne i Swieze.
Wykorzystywane  jest  mapowanie, gry  RPG,
prowadzenie  ksiegi  pomystow, rysowanie lub

malowanie na papierze.

Wyobraz sobie mozliwosci
- Potgcz pomysy

- Rozwaz alternatywy

- Poszukaj rozwigzan

-- Zrealizuj swoje pomysty

- Badz otwarty na nowe pomysty: szukaj
sposobow, aby wszystko dziatato |
przesuwaj na granice.

-Zadaj to samo pytanie co najmniej
dwadziescia razy i za kazdym razem
podaj inng odpowiedz.

- Zadawaj pytania typu ,Co by sie stato,
gdyby ...?" lub ,zaktadajgc”

- PozwoOl, aby na umyst wptywaty nowe
bodzce, takie jak muzyka, ktorej nie
przywyktes stuchac

- Pozwdl sobie na zabawe z pomystem

66 . ,
Kreatywnosc jest tworcza,

eksperymentuje, rosnie, podejmuje

ryzyko, tamie zasady, popetnia
btedy i dobrze sie bawi **
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ANALIZA RYNKU

Analiza rynku to iloSciowa i jakosSciowa ocena Twojego pomystu. Bada wielkoSC rynku i pomaga
zrealizowac funkcjonowanie sektora oraz zapewnic wdrozenie niezbednych dziatan.

DEMOGRAFIA | SEGMENTACIJA

RYNEK DOCELOWY

POTRZEBA RYNKU

BARIERY WEJSCIA




BADANIE KONKURENCII

Badania rynku, w tym konkurencji majg zasadnicze znaczenie dla sukcesu w biznesie. Badania
konkurencji pomagajg szybko identyfikowac trendy w branzy i dostosowywac dziatalnosc firmy do
strategii i strategii konkurentéw, aby zapewnicC konkurencyjnosc lub dalszy rozwdj i przynieS¢ nabywcy
jeszcze wieksze korzysci.

ZIDENTYFIKUJ SWOICH KONKURENTOW

SKATEGORYZUJ SWOICH KONKURENTOW

PRZEJRZYJ ICH STRONY INTERNETOWE,
OPINIE KLIENTOW | MEDIA SPOLECZNE

PRZEANALIZUJ STRATEGIE CENOWA
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PLAN MARKETINGOWY

PRODUKT

Kup moj produkt
(lub moje ustugi).

PROMOCIJA

Reklama,
Marketing

Zacznij myslec...

CENA

PROCEDURY

procedury
dotarcia do

produktu, ustugi

LOKALIZACJA

WIZUALIZACIJA

Opakowanie,
Nazwa marki

38



BRANDING

Prezentacja poprzez strategie
marketingowg w siecich
/ spotecznoSciowych

Strategia
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ZDOBADZ KAPITAL

AKCELERATORY
LUB INKUBATOR

-
< 41

CROWNFUNDING

ANALYZE PROS and CONS

Egﬁ{ga’KAA PROGRAMY ANIOLY BIZNESU

RZADOWE DLA
POCZATKUJACYCH
PRZEDSIEBIORCO

W

VENTURE
CAPITALS

ORGANIZACIE,
STOWARZYSZENIA
, PROGRAMY
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ZAREJESTRUJTO

Upewnij sie, ze opanowates wszystkie aspekty prawne. Jest to jedyny sposéb, aby upewnic sie, ze
Twoja marka, pomyst itp. sg zarejestrowane i dlatego mozesz zaczg¢ nad tym pracowac.

STRUKTURA BIZNESOWA

NAZWA FIRMY

REJESTRACJA PRZEDSIEBIORSTWA
REJESTRACJA VAT

POZWOLENIA

LICENCJE/ZEZWOLENIA

KONTO BANKOWE

WLASNOSC INTELEKTUALNA LUB PATENTY
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